
หมวด 2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
แผนท่ี 5. การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ 
โครงการท่ี 2. โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม. 
ระดับการแสดงผล จังหวัด/เขต/ประเทศ 
ชื่อตัวชี้วัด 24. ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพท่ีเหมาะสมกับประชาชน 
ค านิยาม ขุมชน หมายถึง พื้นที่ระดับหมู่บ้าน ทั้งในเขตเมืองและชนบท 

การจัดการสุขภาพ  หมายถึง การด าเนินการกิจกรรมพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพและการ
จัดสภาพแวดล้อมที่ เอื้อต่อการมีสุขภาพที่ดี โดยกระบวนการ  สร้างทีมแกนน าสุขภาพ 
เครือข่ายสุขภาพและประชาชน (Team) มีแผนการด าเนินการสร้างเสริมความรอบรู้และ
พฤติกรรมสุขภาพ และการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพที่ดี (Plan) ด าเนินการ
โดยกระบวนการมีส่วนร่วม (Action) และมีการประเมินผล (Result) 

แกนน าสุขภาพ หมายถึง ผู้น าทางด้านสุขภาพในชุมชน เช่น อาสาสมัครสาธารณสุข
ประจ าหมู่บ้าน (อสม.)   ยุวอาสาสมัครสาธารณสุข (ยุว อสม.) เป็นต้น 

เครือข่ายสุขภาพ หมายถึง ภาคีที่ร่วมสนับสนุนและด าเนินการจัดการสุขภาพในชุมชน 
เช่น พชอ. อปท. โรงเรียน ชมรม หรือ เครือข่ายอื่นที่เกี่ยวข้องในชุมชนทั้งภาครัฐและ
เอกชน 

พ้ืนท่ีเป้าหมายในการด าเนินงาน หมายถึง หมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 
จ านวน 75,086 แห่ง 

เกณฑ์เป้าหมาย :  
ปีงบประมาณ 66 ปีงบประมาณ 67 ปีงบประมาณ 68 ปีงบประมาณ 69 ปีงบประมาณ 70 

75 80 85 90 95 
 

วัตถุประสงค์  เพื่อให้ชุมชนเป็นฐานในการขับเคลื่อนการจัดการสุขภาพของประชาชนในพื้นที่ 
ประชากรกลุ่มเป้าหมาย หมู่บ้านที่มีการด าเนินการจัดการสุขภาพให้กับประชาชน จ ำนวน 75,086 แห่ง 

วิธีการจัดเก็บข้อมูล 1. การรายงานผลการด าเนินงานของกรมสนบัสนุนบริการสขุภาพ  

2. การประเมินหมูบ่้านจากระบบ Health Gate 

แหล่งข้อมูล 1.การประเมินชุมชนจัดการสุขภาพได้จากระบบการประเมนิการพัฒนาหมูบ่้านปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมสุขภาพ Health Gate (https://healthgate.gen-hed.com/report/village) 

รายการข้อมูล 1 A = ชุมชนที่มีการด าเนินงานจัดการสุขภาพตามเกณฑท์ี่ก าหนด (ระดบัพัฒนาข้ึนไป) 

รายการข้อมูล 2 B = ชุมชนเป้าหมายทัง้หมด (75,086 แห่ง) 

สูตรค านวณตัวชี้วัด  (A/B) x 100 

ระยะเวลาประเมินผล รายไตรมาส 



เกณฑ์การประเมิน : 

เกณฑ์การประเมินการพัฒนาหมู่บ้านปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 

1. สร้างทีมงานและเครือข่ายความร่วมมือในชุมชน 

2. มีข้อมูลสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพของชุมชน 

3. มีการวางแผนการพัฒนาหมู่บ้านปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 

4. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ฝกึทักษะสุขภาพที่จ าเป็นและจัดปจัจยัแวดล้อมที่เอื้อต่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 

5. การเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพในชุมชน 

6. มีการประเมินผล ความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพ มีบุคคลต้นแบบ นวัตกรรมสุขภาพ 

7. ถอดบทเรียน ขยายผลต่อยอดสู่ความยั่งยืน เป็นแหล่งเรียนรู้ชุมชน ประชาชนในชุมชนมีภาวะสุขภาพที่ดี 

ระดับการพฒันา 

1. ระดับพฒันา : มีทีม ข้อมลู การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 

2. ระดับดี       : มีทีม ข้อมลู การมสี่วนร่วมของภาคีเครือข่าย มีแผนงาน  มีการจัดกิจกรรมฯ  

3. ระดับดีมาก  : มีทีม ข้อมูล การมสี่วนร่วมของภาคีเครอืข่าย มีแผนงาน  มีการจัดกิจกรรมฯ   

                  มีการเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพในชุมชน มีผลการด าเนินงาน 

4. ระดับดเียี่ยม:  มีทีม ข้อมูล การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย มีแผนงาน  มีการจัดกิจกรรมฯ   

                  มีการเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพในชุมชน มีผลการด าเนินงาน เป็นแหล่งเรียนรู้ชุมชน  

                  ประชาชนในชุมชนมีภาวะสุขภาพที่ดี 

วิธีการประเมินผล :  ประเมินโดยใช้แบบประเมินการพัฒนาหมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 
Small  Success 

รอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน 
1. มีเครื่องมือการด าเนินงาน
(คู่มือ แนวทาง ชุดการเรียนรู้ 
สื่อสุขศึกษาทีเ่กี่ยวข้อง/
เครื่องมือประเมิน) 

2.เครือข่ายได้รบัการถ่ายทอด 
แนวทางการด าเนินงานสุข
ศึกษาเพื่อพัฒนาความรอบรู้
ด้านสุขภาพและพฤติกรรม
สุขภาพ 

3.มีแผนการขับ เคลื ่อนการ
ด า เ น ิน ง า น ก า ร จ ัด ก า ร
ส ุขภาพ ขอ งป ระชาชน ใน
พื้นที่ 

1.แกนน าสุขภาพได้รับการ

พัฒนาศักยภาพในการ

จัดการสุขภาพ 

2.ชุมชนมีการด าเนินการ

จัดการสุขภาพที่เหมาะสม

กับประชาชน และมีการ

ประเมินตนเองตามเกณฑ์ที่

ก าหนด ร้อยละ 45 

 

1.ชุมชนมีการด าเนินการ
จัดการสุขภาพที่ เหมาะสม
กับประชาชน และมีการ
ประเมินตนเองตามเกณฑ์ที่
ก าหนดร้อยละ 60 

1.ชุมชนมีการด าเนินการ
จัดการสุขภาพที่เหมาะสม
กับประชาชน และมีการ
ประเมินตนเองตามตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด ร้อยละ 
75 

 



เอกสารสนับสนุน :  1. แนวทางการพัฒนาหมูบ่้านปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 
2. แนวทางการประเมิน 
3. ฐานข้อมูลจากระบบ Health Gate 

รายละเอียดข้อมลูพ้ืนฐาน Baseline data หน่วยวัด ผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 2564 2565 

ร้อยละชุมชนมีกำร
ด ำเนินกำรจัดกำร
สุขภำพที่เหมำะสม
กับประชำชน (ระดับ
พัฒนำขึ้นไป) 

ร้อยละ ร้อยละ 2.7 
(2,034 แห่ง) 

ร้อยละ 24.64 
(18,375 แห่ง) 

 ร้อยละ 30.34 
(22,778 แห่ง) 

 

ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ / 
ผู้ประสานงานตัวชี้วัด 

   นางรุ่งกาญจน์ รณหงษา               ต าแหน่ง : นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพเิศษ 

   โทรศัพท์: 02 193 7000 ต่อ 18709 โทรสาร :02 149 5650 

   โทรศัพท์มือถือ: 085 484 8618     อีเมล์ : rungkarn21@gmail.com               
   กลุ่มแผนงานและประเมินผล กองสุขศึกษา 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดระดับ
จังหวัด 

กลุ่มงานสื่อสารองค์กร ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี 
นายภานุพันธ์ โตมณีพิทักษ์     นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
โทร 056-511565 ต่อ 308 

 


